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 במועדונית ה/מדריך – ה/דרוש

  חיצוני/  פנימימכרז 
 חינוך נוער חברה וקהילה –* דירוג 100% –היקף משרה 

 תיאור התפקיד:

נטילת חלק בצוות המפעיל את המועדונית תוך מילוי משימות ארגוניות ופדגוגיות בהנחיית 
המקומית גבעת משרד החינוך ובשיתוף פעולה של מחלקת החינוך ומחלקת רווחה במועצה 

 זאב.

 התפקיד כולל:

 .תכנון ותיאום פעילויות המועדונית 

  ,בניית קשר משמעותי רגיש ומותאם לצרכי כל ילד, לשם קידומו הרגשי
 החברתי/התנהגותי והלימודי.

 .ניהול המועדונית ואחזקתה בשיתוף פעולה עם אנשי הצוות 

 .מעקב ודיווח ע"פ סדירות שתקבע מראש 

  הדרכה קבועות ובהשתלמויות במהלך השנה.השתתפות בישיבות 

  
 דרישות התפקיד:

 השכלה:

 .מורה מוסמך, מדריך מוסמך, ו/או בעלי הסמכה רלוונטית 

 .עדיפות לבעלי ניסיון קודם בהוראה ובהדרכה 
 ניסיון:

  שנים בעבודה חינוכית מוכחת עם ילדים ונוער / הוראה  3ותק לפחות של
בהדרכה ישירה בצבא או בשירות  בבית ספר מדריך או מורה חייל שעסק

 לאומי.
 : כפיפות ארגונית

  לחינוך במועצה המקומית. אגףמנהל 
 כישורים אישיים:

אחריות, מסירות, יצירתיות וגמישות, יכולת התמודדות במצבים מורכבים, יכולת הכלה וטיפול 
 בילדים בעלי קשיים רגשיים.

יכולת קבלת החלטות, כושר עבודה בצוות, יכולת ארגון  תכונות ניהול וארגון )כולל תקשורת(:
ותכנון, יכולת תיאום, פיקוח ובקרה, סמכותיות, נשיאה באחריות, קיום וטיפוח יחסים 

 בינאישיים. 
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( וכן בחלק מימי החופשה של 17:15 – 11:15עבודה בשעות אחה"צ ) דרישות ייחודיות לתפקיד:
 ות הבוקר.בשע –מערכת החינוך כולל: בחודש יולי 

 

תינתן עדיפות למועמד המשתייך  2021-בהתאם לתקנות העיריות (מכרזים לקבלת עובדים) התשפ"א - (הערות
                                  .לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים

 .ם בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבהבכל מקום בו מפורט תיאור תפקידי

 :06/10/2024ניתן לשלוח קורות חיים + תעודות ומסמכים העונים לתנאי הסף עד לתאריך        
 לידי זהבה אקראי          - ZEEV.MUNI.IL-ZEAHVA@GIVAT מייל:

 

mailto:zeahva@givat-zeev.muni.il
mailto:ZEAHVA@GIVAT-ZEEV.MUNI.IL%20-
mailto:ZEAHVA@GIVAT-ZEEV.MUNI.IL%20-

